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Tento výukový materiál je plně v souladu s Autorským zákonem (jsou zde dodržována všechna autorská práva).
„Pokud není uvedeno jinak. autorem textů a obrázků je Ing. Miroslav Soukup“.
Pracovní list
1. Doplňte hlavní díly posuvného měřítka:
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2. Jaké přesnosti dosahujeme u jednotlivých druhů dělení noniusové stupnice:
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3. Přečtěte rozměr na náčrtech posuvného měřítka:
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Test
1. Vyjmenujte měřidla s přesností do 0,2 mm:
2. Vyjmenujte měřidla s přesností do 0,02 mm:
3. Na obrázku je noniusová stupnice s přesností:
a) 0,1 mm

b) 0,05 mm

c) 0,02 mm
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4. Přečtěte rozměr na posuvce:
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